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Wertegrundlage des
schulischen Miteinanders

»Ich stehe in der Sonne und spiire,
wie mir die Fliigel wachsen.”

— Elly Heuss-Knapp
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ELLY-HEUSS-SCHULE
WIESBADEN

Grundsatze des Miteinanders

Eine Schule ist mehr als nur ein Ort des Wissenserwerbs. Sie ist eine Statte des Zusammenkommens,
des gemeinsamen Wirkens und des unvergesslichen Erlebens. Gleichsam ist sie ein Ort, an dem jeder
Einzelne und jede Einzelne und alle Mitglieder der Schulgemeinschaft Verantwortung tragen missen.
Verbundenheit, Gemeinschaftlichkeit und daraus resultierende Freude und SpaR am Lernen bendétigen
Verbindlichkeit, klare Regeln und ein allgemein verstandenes und anerkanntes Verstandnis, wie wir
miteinander umgehen wollen. Nur so kann Schule zu dem werden, was wir uns wiinschen: ein Ort, an
dem sich jedes Mitglied der Schulgemeinde wohlfiihlt und der immer wieder gerne aufgesucht wird.

Die folgenden Seiten sind das Ergebnis der gemeinsam Auseinandersetzung von Schiilerinnen und
Schilern, Eltern, sowie Kolleginnen und Kollegen, die sich mit den Werten beschéftigt haben, die unsere
Schulgemeinde pragen und die uns wichtig sind.

Die EHS ist bunt und vielfaltig. Wir respektieren und tolerieren alle Mitglieder der Schulgemeinde in
ihrer Individualitat. Entwiirdigende und diskriminierende Aussagen und Haltungen jeder Art werden in
der EHS abgelehnt und sanktioniert.

I.  Wir achten die Freiheit der anderen und wahren unsere eigene
Il.  Wir stehen fiir andere und uns selbst ein

IIl.  Wir schauen hin und zeigen Haltung

IV. Wir gestalten Schule gemeinsam

V. Ich bin wer, ich bin ich und ich bin wertvoll




Ich habe Achtung vor mir selbst

Ich bin stark und stolz auf das, was ich kann.

Ich bin ehrlich zu mir selbst.

Ich darf Fehler machen und versuche aus meinen Fehlern zu
lernen.

Ich kann erkennen und duRRern, wenn ich tberfordert bin.
Schwierigkeiten gehéren zum Erfolg dazu. Wenn ich Schwierig-
keiten habe, weil} ich, an wen ich mich wenden kann.

Ich gebe nicht auf, Losungen lassen sich fiir alles finden.

Ich Ubernehme die Verantwortung fiir mein Handeln.

Ich lerne, mich selbst zu organisieren und selbststandig zu
arbeiten.

Ich achte auf mich und meine Gesundheit.

Achtung gegeniiber dem Lebensraum Schule

Die Schule ist ein Lebens- und Lernraum, in dem alle das Recht
haben, sich wohl zu fihlen. Wir kiimmern uns gemeinsam
darum.

Ich achte darauf, dass Klassen- und Fachraume sauber und or-
dentlich sind und bleiben.

Ich hinterlasse die Toiletten so, dass auch nach mir eine
hygienisch saubere Benutzung moglich ist. Sollte ich Verunreini-
gung vorfinden, informiere ich die Hausmeister.

Ich halte das Schulgeldnde sauber. Dazu gehort auch, Mill aufzu-
heben, den man nicht selbst verursacht hat.

Ich werfe Ml ich in die dafiir vorgesehenen Behalter auf dem
Schulhof oder in den Klassenraumen.

Ich nehme den Hofdienst ernst.

Ich betrete und beschmutze die Grinflachen nicht und achte die
Dekorationen im Hof oder im Schulgebdude.

Achtung gegeniiber meinen Mitschiilerinnen und Mitschiilern

Wir akzeptieren und respektieren uns gegenseitig mit unseren
unterschiedlichen Voraussetzungen im Hinblick auf Alter, Aus-
sehen, Herkunft, Religion, Leistungsvermégen, Geschlecht und
sexueller Orientierung.

Wir gehen freundlich und respektvoll sowie offen und ehrlich
miteinander um, achten aufeinander und helfen einander.
,War ja nur SpalR“ ist kein Spal! - die Grenzen der anderen sind
zu respektieren und zu wahren.

Wir schauen nicht weg und werden aktiv, wenn Unrecht
geschieht oder sich jemand unwohl flhlt.

Wir achten das private Eigentum aller Mitschilerinnen und
Mitschiler.

Konflikte gehéren in unserem Leben in der Gesellschaft dazu.
Wir |6sen sie konstruktiv und gewaltfrei.




Erfolg in der Schule ist ein gemeinsames Ziel.
Miteinander zu lernen und Probleme zu 16sen kommt allen zugute.
Wir sind eine Lern-, Klassen- und Schulgemeinschaft.

Achtung gegeniiber Lehrerinnen

e Wir respektieren die Lehrkrafte.

e Die Lehrkraft leitet und strukturiert den Unterricht. Wir verhalten uns so, dass der Unterricht ent-
sprechend der vorgesehenen Struktur und Idee stérungsfrei ablaufen kann.

e Mirist bewusst, dass Lehrkrafte mehrere Tatigkeiten zu erledigen haben (Zeit)

e Die Stunde beginnt und endet nach den im Stundenplan gemachten zeitlichen Angaben.

e Hinter jeder Lehrkraft steckt ein Mensch, den wir als solchen wahrnehmen und respektieren.

e Ich halte Termine und Absprachen ein.

Achtung gegeniiber dem Lernen

e Alle Schiilerinnen und Schiiler haben das Recht ungestort zu lernen.

e Alle Lehrerinnenund Lehrer haben das Recht ungestort zu unterrichten.

¢ Alles, was vom Unterricht ablenkt oder andere verletzen kann, lasse ich zuhause.

e Ich bereite mich auf den Unterricht vor und habe meine Materialien dabei.

e Ich erledige meine Hausaufgaben sorgfaltig.

e |Ich Gbernehme Verantwortung fiir ein ruhiges Arbeitsklima und lenke meine Mitschilerinnen und
Mitschiler nicht ab.

e Ich arbeite selbststandig und konzentriert.

e Ich halte die Klassenregeln ein.

Auch wenn wir uns im GroRen und Ganzen an alle Grundsatze des Miteinanders halten, lasst es sich
nicht verhindern, dass Probleme entstehen. Sie bieten die Chance, an ihnen zu wachsen, wenn man
nicht alleine gelassen wird und Ansprechpartner hat. So kénnen die Klassenleitung, die UBUS-Kraft
oder die Vertrauenslehrerlnnen erste Ansprechpartner sein. lhr findet dazu auf der Homepage ein Info-
blatt, das euch genau informiert.




Wie l6se ich Probleme?
Erster Ansprechpartner sollte in allen Fallen immer die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer oder bei
fachlichen Problemen die Fachlehrerin bzw. der Fachlehrer sein.

Wenn Du der Meinung bist, dass das Gesprach Deine Probleme nicht gel6st oder nicht 16sen wird hat
kannst Du Dich an das Vertrauenslehrerteam und die Schulsozialarbeit wenden (Mentoren, Digitale
Helden, SV, Klassensprecher*in,...). Auch andere Lehrer*innen, zu denen Du vertrauen hast, kdnnen Dir
helfen! Priifungsstress und Priifungsangst ist in gewissem MaRe normal. Uberfordert es Dich, so kannst
Du Dich an Frau Zeitz wenden. Bei fachlichen Problemen kannst Du Beratung und Informationen durch
die Fachbereichsleitungen erhalten:

Was mache ich, wenn ich Fragen zu einem Fach habe?

Was mache ich, wenn es ein Problem mit einem Fachlehrer gibt?

Bitte wenden Sie sich in einem ersten Schritt
zunachst immer an den jeweiligen Fachlehrer.

die Frage beantwortet werden?

[ Wenden Sie sich an den Klassenlehrer. }

v

Konnte das Problem geldst/
die Frage beantwortet werden?

[ Konnte das Problem gelost/ ]

. Wenden Sie sich an den betreffenden
Ja Nein . .
Fachbereichsleiter.
T
StDin Dagmar Seegelken StD Dr. Johannes Neugebauer StD Holger Stunz StD Sven Daschmann
OS Studienleitung D, E, F, Ku, L, Mu, Spa Ek, Eth, G, POWI, REV, RKA Ch, Ek
d.seegelken@ehs-wi.de j.neugebauer@ehs-wi.de h.stunz@ehs-wi.de s.daschmann@ehs-wi.de
[ Der Schulleiter ist erst dann Ansprechpartner, wenn alle anderen Gesprache gefiihrt wurden und erfolglos blieben. ]

AF | (Herr Dr. Neugebauer): Sprachen, Kunst, Musik

AF Il (Herr Stunz): PoWi, Erdkunde, Geschichte, Ethik, Religion
AF Il (Herr Daschmann): Mathematik, alle Naturwissenschaften
Schulsportleiterin: Frau White

Oberstufenleitung: Frau Seegelken

Erst, wenn Du UGber den Weg an die Fachbereichsleitung erneut keine befriedigende Lésung erfahren
hast, kannst Du Dich an den Schulleiter und den Stellvertretenden Schulleiter wenden. Bitte halte diese
Reihenfolge ein. Du solltest vermeiden, Dich direkt an die Schulleitung zu wenden. Gleiches gilt auch fur
Anliegen von Seiten der Eltern.



Pflichten der Eltern

Als Eltern fungieren wir als Vorbild und nehmen unsere Verantwortung ernst. Wir Eltern begegnen
unseren Kindern auch auf Augenhdohe, das heilt, wir unterstiitzen, loben, kritisieren und nehmen selbst
Kritik an und tiberdenken diese.

Uns ist bewusst, dass die Verantwortung fiir die Erziehung in erster Linie

bei uns als Eltern liegt.

Wir Eltern unterstiitzen unsere Kinder und tragen Sorge dafiir, dass...

.. allen Mitgliedern der Schulgemeinde Respekt und Wertschatzung entgegengebracht werden.

.. gute Lern- und Arbeitsbedingungen gegeben sind. Dazu gehoren eine zeitliche Struktur sowie ein
Platz zum Lernen und Arbeiten sowie die Bereitstellung samtlicher notwendiger Materialien.

.. allen klar ist, dass schulischer Erfolg nur mit der Bereitschaft zum Lernen zu erreichen ist.

.. sie genligend Schlaf, ein gesundes Frihstlick sowie eine ausreichende und angemessene Pausen-
verpflegung erhalten.

.. Wir uns mit unseren Kindern in einem regelmaRigen Austausch tber schulische Themen befind-
en und Informationen und Anfragen aus der Schule zur Kenntnis nehmen und zeitnah innerhalb
der angegebenen Fristen beantworten (Unterschriften unter Klassenarbeiten, Einverstandnis-
erklarungen etc.).

.. wir die schulischen Leistungen unserer Kinder eng begleiten, uns tiber den Leistungsstand
regelmaRig auch Gber das Schulportal informieren und bei auftretenden Problemen umgehend den
Kontakt mit dem entsprechenden Fachlehrer suchen.

.. wir auch bei Misserfolgen verstandnisvoll unterstiitzen und im Falle von schulischen Schwachen
und Problemen unsere Kinder aktiv bis zu einer Losung begleiten.

.. belastende und sich auf den Schulalltag auswirkende Probleme zeitnah und vertrauensvoll kommu-
niziert werden. Auch in der Schule stehen lhnen und lhren Kindern Méglichkeiten der Beratung zur
Verfiigung (familidre Themen, Mobbing in der Schule, Erkrankungen, Ubergriffe, Angste etc.).

.. sprachliche Kompetenzen in der Bildungssprache Deutsch bestmoglich gefordert werden (Lesen
altersgerechter Literatur, Besuch kultureller Veranstaltungen mit Ihrem Kind, Besuch von Museen
und Ausstellungen etc.).

.. wir den Medienkonsum unserer Kinder zeitlich begrenzen und inhaltlich begleiten.

.. Einladungen zu Elternsprechtagen ernst- und entsprechend wahrnehme. An Eltern abenden sowie
weiteren schulischen Veranstaltungen teilnehmen oder absagen, wenn wir verhindert sind.

.. unsere Kontaktinformationen stets aktuell sind und wir zeitnah fiir die Schule erreichbar sind.

.. (Sprach-)Barrieren ausraumen, so dass eine ungehinderte Kommunikation in beide Richtungen
gewabhrleistet ist.

Gemeinsame Ziele der Schulgemeinschaft sind: Gleichwertigkeit, Gleichwiirdigkeit und Selbstverant-
wortlichkeit, d.h.:

e alle sind gleich viel Wert

e allen ist auf Augenhohe zu begegnen

e jede/r ibernimmt die Verantwortung fiir die eigenen Aussagen/Taten
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651285 Wiesbaden

Tel: 0611-312249
Fax: 0611-313999
elly-heuss-schule@wiesbaden.de



